controvento

L=GACOOP

PADOVA

26 maggio 2026
ore 10.00-16.00
Palazzo della Salute, Via S. Francesco 90

L=GACOOP

10.00 SALUTI ISTITUZIONALI

Margherita Colonnello ]
Assessore Politiche Sociali Comune di Padova

10.15 APERTURA DEI LAVORI

Anna Sara Fasoli
Vicepresidente Legacoop Veneto

10.45 STORIE CHE ISPIRANO

Sebastiano Rizzardi e Damiano Marini
Talents LAB

11.15 LAVORO CHE INCLUDE, COMUNITA CHE
CRESCE. BUONE PRATICHE DEL TERRITORIO

Maurizio Trabuio
Presidente cooperativa sociale Citta Solare

Matteo Zanon
Responsabile del presidio del servizio della
direzione servizi ambientali di AgegasApsAmga

Luca Sinigallia
Presidente cooperativa Gabbiano 2.0

Kety Andreose

HrManager Arcoprofili Srl

Da un altro punto di vista: ’esperienza
della Cooperativa Tesori - Enaip Veneto

(video-testimonianza)

12.00 PROTOCOLLO CON INAIL NAZIONALE
PER REINTRODURRE AL LAVORO | SOGGETTI
COLPITI DA INFORTUNI

Stefano Putti
Dirigente e Vicario della Direzione centrale
prestazioni socio sanitarie INAIL

Giovanni Autorino
Legacoopsociali nazionale

PER

LAVORATIVA

12.30 ART. 14 TRA EVOLUZIONE NORMATIVA E
CONSOLIDAMENTO DELLA COOPERAZIONE
SOCIALE

Tiziano Barone
Direttore Veneto Lavoro

Andrea Zorzan
Legacoopsociali Veneto

14.30 MANIFESTO CONTROVENTO

Paolo Felice , ]
Coordinatore gruppo nazionale “Inserimento
lavorativo” Legacoopsociali nazionale

14.45 QUANDO IL LAVORO DIVENTA “VALORE”.
RUOLO SOCIALE DELLE COOPERATIVE DI

INSERIMENTO LAVORATIVO
Diego DuttoDirettore Legacoopsociali

PaoclaRoma = o =
Assessore ai Servizi Sociali, Famiglia, Longevita,
Sport e Politiche Abitative Regione Veneto

On. Rosanna Filippin
Componente XIl Commissione “Affari sociali”
della Camera dei Deputati

Massimo Ascari o
Presidente Legacoopsociali

Devis Rizzo
Presidente Legacoop Veneto

16.00 CONCLUSIONE DEI LAVORI

Per partecipare iscriviti QUI

POLITICHE, STRUMENTI E
BUONE PRASSI

IL

FUTURO DELL'INCLUSIONE



https://forms.gle/pFqsrRBnWbQgTHsb8
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